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2018 사규 개정사항 안내 �
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��김해관 위원장은 10월 17일 (수), 추계 체육 행사가 열린 충북지방본부를 찾아 조합원들을 응원하고 격려했다. 이번 방문은 추계 체육행사 기간을 맞아 지점별 체육대회가 아닌 충북 전체가 참여한 특별한 행사로 진행하자 이를 격려하기 위해 이루어졌다.��충북지방본부 추계체육대회는 총 355명 임직원의 소통을 위한 단결의 장으로 막을 올렸으며 명랑 운동회와 노래 및 악기연주가 동원된 기관별 장기자랑 등을 펼쳤다. ��김해관 위원장은 이날 “현장에서 고생하는 조합원들이 단 하루만이라도 스트레스를 날려버릴 수 있는 행사가 되길 바란다” 고 축하한 뒤 “추계체육대회가 경쟁보다는 진한 동지애를 가슴으로 느낄 수 있는 단결과 회복의 시간이 되길 바란다”고 격려했다.����2018 단체교섭 결과 및 관련 법령 개정내용을 반영한 사규가 다음과 같이 개정되었음으로 참고 바랍니다. �○대상사규: 인사규정, 인사규정시행세칙, 보수 규정, 복무관리지침, 복지후생규정, 복지후생 지침, 취업규칙��<인사규정시행세칙>�-제56조 : 징계의결 요구권자에 ‘성희롱고충 전문 � 심의위원회의 장’을 추가함�-제65조 : 가해자에 대한 징계처분을 피해자  � 에게도 통지하게 함�-제70조 : 성희롱 피해자의 재심청구절차를 � 신설함�-제72조 : 재심청구를 취하할 수 있는 자에 �  성희롱 예방지침 위반관련 피해자를 추가함�-제74조 : 성희롱 관련 피해자가 재심을 청구한 �  경우, 재심의에서 원처분 보다 무거운 처분이 �  정해질 수 있도록 규정함. 성희롱 피해자용 �  징계재심청구서를 마련함.� �※ 세부적인 개정사항은 [� HYPERLINK "http://www.kttu.or.kr/section/board/bbs_view.html?PID=UDATABBS03&atc_sno=166979&bbs_cd=BOARD_121" �문서/정책�] 자료실을 참고하시기 바랍니다.� 
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김해관 위원장, 충북 한마음 추계체육행사 격려
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