[image: image1.jpg]


[image: image2.jpg]


[image: image3.png]


[image: image4.jpg]





 
http://kttu.or.kr/


제13-174호 2019년 2월 15일(금)








강남지방본부 이천지부 헌혈봉사 시행 ��
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�����KT노동조합과 회사는 2월 15일(금) 오전 10시 ‘카페테리아 복지 노사공동 연구위원회’ 회의를 개최하고 그간의 활동 등을 브리핑 받은 뒤 세부사항 등을 논의했다.��노사는 먼저 재원마련 방안을 위해 2018년 복지항목별 수혜인원 및 소요재원을 파악했다. 조사결과 1인당 평균 복지기금이 비혼자에 비해 기혼자가 높은 등 결혼여부에 따라 복지수혜 불균형 정도가 심한 것으로 나타났다. 복지 수혜는 50세 이상이 가장 높고 30세 미만이 가장 낮았다. ��노사는 이어 포스코, 네이버 등 벤치마킹 기업 주요복지제도 비교를 통해 현황을 분석했으며 이를 토대로 세대별 복지 형평성 강화 방안을 마련할 계획이다. ��한편 카페테리아 노사공동 연구위원회는 위원회 산하 ▲재원분석 분과 ▲의견수렴 분과 ▲벤치마킹 분과 등 3개 분과위를 구성하고 활동 결과를 위원회에 보고하는 방식으로 운영된다. 분과위원회 회의는 수시로, 노사공동 연구위원회 회의는 월 1회 개최를 주기로 운영된다. ����노동조합 강남지방본부 이천지부는 암투병 중인 조합원을 돕기 위한 헌혈봉사를 시행했다. 이는 림프종 혈액암으로 투병 중인 이천지부 사우를 위한 것으로, 1차 항암 치료 결과 실손보험 면책기간에 해당되어 현재 투석치료에 어려움을 겪고 있는 것으로 알려졌다. 이천지부는 향후 에도 당 조합원을 돕기 위한 2차 봉사 등을 준비할 예정이다.��※헌혈증 전달 등 투병중인 조합원에게 도움을 주고자 희망하는 임직원은 강남지방본부 이선규 조직국장 (031) 727 – 2400 에게 연락 요망.





카페테리아 복지 노사공동 위원회 회의


복지수혜 현황 분석 및 타사 벤치마킹 조사 결과 공유 � 2.9(금) 18:00










