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글로벌 사업현황 설명회





재택근무 우수사례 공모전 안내 �활용도 제고 및 보완 위한 조합원 의견 청취  








���������KT노동조합에서 다음과 같이 ‘재택근무 우수 사례’를 공모하오니 많은 참여 바랍니다. ��□ 공모취지 :� ○조합원과 소통 확대를 통한 조직활성화� ○재택근무 활용도 제고 및 제도보완을 위한 �  조합원 의견 청취��□ 공모기간 : 2020.3.11 ~ 3.20일 (10일간)��□ 시행내용 :� ○ 공모대상 : 재택근무/ 시차출근/ 직출직퇴 �   활용한 조합원 전체� ○ 공모 내용�  - 근무형태의 유연화를 통한 일과 가정의 양립 �   활용 사례�  - 휴원/개학연기에 따른 돌봄이 필요한 육아 �   직원의 활용 사례


-재택근무시 업무연속성 유지에 적극 활용한 �사례�  -향후 유사상황 발생시 개선 아이디어 제언�  -기타 에피소드 포함��□ 시행계획� ○ 우수작 시상 : 총 24명�   (각 지방본부별 최대 2명)� ○ 시상품 : 5만원 상당 상품권�   (발표 3월 중)� ○ 접수방법 : �  - 소속지부 지부장에게 접수�   (지방본부에서 수합 ► 중앙본부 조직3 국장 �    ☎문의 : 031 – 727 – 2843)�) ��노동조합과 회사는 해외 글로벌 사업 현황과 관련, 글로벌사업본부 글로벌출자 경영담당 으로부터 사업진행 및 투자 현황을 보고받고 이를 공유했다. 










