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249호궁금하거나, 불편할 땐 노사상생센터로!

정년퇴직 예정자입니다. 회사에서 퇴직 후에도 지원 받을 수

있는제도적혜택이있는것으로아는데, 어떤것들이있나요?
“

”

정년퇴직자지원제도안내

KT는 정년퇴직 직원을 대상으로 아래와 같이 다양한 혜택을 제공

하고 있습니다.

정년퇴직자 지원사항





1. 통신요금지원 (KT상품限1년간)

- 무선상품:퇴직일기준1개월간직원과동일한요금지원+11개월간월1만원지원

-유선상품:유선전화(집전화또는인터넷전화)및 IPTV각각월 1만원이내지원(12개월)

2. 건강검진및단체보험지원

- 건강검진미시행후퇴직시에도본인배우자건강검진지원(퇴직연도限,재직자검진기한내)

- 퇴직연도연말까지단체보험효력유지

3. 기타지원사항

- 동우회입회비(10만원)및6년치연회비(12만원)지원

-본인,배우자,본인(배우자)의부모및자녀사망시장제용품300인분지원 (다온플랜T.1577-1555을통해신청)

- KT라이프플랜을통해연말희망자조사후KT다이어리/캘린더지급

※그외KT동우회차원의복지지원서비스제공 (장수축하금,경조사비등)

업무용 PC 전원 케이블 분리 시 컴퓨터가 꺼지는 현상이

있습니다. 배터리 불량 같은데, 어떻게 처리해야 하나요?

임직원 업무용 렌탈PC H/W 문의 및 장애처리는 KT Rental Helpdesk(1588-3495)에

문의후처리가능합니다.


Q. 업무용PC
고장 처리

“
”

정년퇴직자
지원제도

[업무용PC 고장훼손 시 처리기준]

① 자체 성능결함으로 인한 고장 → 수리비 면제 및 장비 대체(지속사용)

②사용자과실/사고로인한고장→보험금수령액한도내면제(한도초과액보상)

금년 하반기 중 업무용PC 교체 예정 (‘20.1분기 중앙노사협의회의결)

※ 일정 등 세부 계획은 추후 공지

정년퇴직자
지원제도


