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254호궁금하거나, 불편할 땐 노사상생센터로!

팀내직원의애사발생시안내할수있도록회사의지원사항에

대해알려주세요.
“

”

애사지원사항

우리회사는조위금상호부조보험지급,장제용품및상조서비스제공등

애사발생시다양한지원을하고있습니다.

애사 관련 세부 지원사항 안내





Q. 사망 사유로 청원휴가 사용 시 주말도 휴가일수에 포함되나요? 그리고

대상별 휴가일수가 어떻게 되나요?

 네,사망사유청원휴가는주말도휴가일수에포함되며,대상별휴가일수는

아래와같습니다.

[사망 사유 대상별 휴가일수]

- [6일]배우자,본인(배우자)의부모,승중상

- [5일]자녀,본인(배우자)의조부모,외조부모

- [3일]본인(배우자)의형제자매,형제자매의배우자,백숙부모,고모,고모부,이모,이모부,외숙부모

※탈상: [1일]배우자,본인(배우자)의부모또는조부모 *선박으로만이동가능한원격도서지역은2일부여

[신청 시 참고사항]

상호부조보험과경조금중복수혜불가 *결혼사유는동시신청가능

① 상호부조보험 우선 신청

② 상호부조보험 2회 모두 지원받은 경우 → 경조금 신청

경조금은사유발생일로부터1년,상호부조보험은3년이내신청必

신청: ‘kate >ERP>HR>개인업무>복지후생>신청>경조금혹은상호부조보험‘에서신청

장제용품근조화환(근조기)는 다온플랜(T.1577-1555)을 통해 직접 신청

애사
지원사항
애사

지원사항

※상조서비스지원은입사6개월이내신청必

구 분 대 상 지 원

경조금(조위금)  본인의 직계존비속(외가제외), 배우자의 부모 50만원

상호부조보험  본인, 배우자, 자녀, 본인(배우자)의 부모 500만원(2회 限)

장제용품  본인, 배우자, 본인의 직계존비속(외가포함), 배우자의 부모 400인용

근조화환 및 근조기  본인, 배우자, 자녀, 본인(배우자)의 부모 -

상조서비스  상조회사(다온플랜 또는 기타상조)의 지원 기준에 따름 -


