
     

    

GB 관리수수료 지급제도 확대 시행 

 목적 

○ 재직 중 영업성과 우수직원의 고객 유지활동을 통한 고객관리 시행 

○ 금번 특별명예퇴직사우 Care 및 1인 영업점의 고객기반 확대 도모 

 추진방안 

 금번 특별명예퇴직자에 한해 1인영업점 개설시 GB가입자 관리수수료 지급 

※ 기존에는 퇴직자가 대리점 개설하는 경우에만 지원 

○ 지원대상 

- kt m&s 1인영업점 개설 직원 중 명예퇴직 시점(4.30일) LTE 유지가입자  

최소기준 충족 직원 

· 최소기준 : 전문영업분야 113건, 멀티영업분야 79건, 기타분야 56건 이상 

○ 지원조건 : 매월 최소 판매기준 도달 시 

[최소 판매 기준] 

초기 6개월(영업점 개설 당월 포함) 초기 6개월 경과 이후 

LTE 1건 이상 LTE 5건 이상 

○ 지원금액 : 유지고객 상품별 매출액(수납기준) x 4.5%  * 매월 지급 

○ 지원기간 : 상품별 유지수수료 지급기간(최초 개통일로부터 최대 60개월) 

 

※ 참고사항 

  ① 세부 지급방법 및 일정은 kt m&s 협의 후 확정 

   ② 대리점 개설시 GB관리수수료 지급하는 제도는 현행대로 유지 

 

특별명예퇴직자 Care 및 고객관리강화를 위한 


