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1. ERP 유니폼 메뉴 접속(1) 

 Kate2.0 메인화면 > Service Link > ERP 클릭
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①

유니폼 담당자
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1. ERP 유니폼 메뉴 접속(2)

 ERP Home > HR > 담당업무 클릭
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유니폼 담당자

①

②
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1. ERP 유니폼 메뉴 접속(3)

 ERP Home > HR > 담당업무 > 복지후생 > 유니폼 클릭
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유니폼 담당자

①

②
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2. ERP 유니폼 지급 대상자 지정(1)

 대상자지정(유니폼) > 조직 선택 > “예하조직 포함” 클릭
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①

② ③

유니폼 담당자
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2. ERP 유니폼 지급 대상자 지정(2)

 지급구분 - 하계선택 > 유니폼명 – 근무복 A형(기존), 근무복 A형(신규) 등 선택 > 검색 클릭
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유니폼 담당자

① ②

③
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2. ERP 유니폼 지급 대상자 지정(3)
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유니폼 담당자

①①

1. 지급 대상자인 경우 “√” 체크

(2년 1착의 복종이거나, 다른 복종에 기 지정된 경우 체크박스 비 활성화)

2. 선택유형에 수량 입력(복종별 지급되는 총셔츠 수량 범위)

ex) 근무복 셔츠 : 긴팔Y셔츠 / 반팔Y셔츠/반팔T셔츠 선택 가능

작업복 셔츠 : 긴팔 / 반팔 선택 가능

3. 저장 클릭

②

③
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3. ERP 체촌 확인(1)

 Kate2.0 메인화면 > Service Link > ERP > HR > 개인업무 > 복지후생 클릭
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지급 대상 직원

①

②

③
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3. ERP 체촌 확인(2)

 복지후생 > 유니폼 > 검색 클릭
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①

②

지급 대상 직원
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3. ERP 체촌 확인(3)
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지급 대상 직원

① ②

1. 신장, 상의, 하의, 신발 사이즈 및 특이사항 입력

2. 확인여부 √ 체크

3. 저장 클릭


