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 “olleh 가족 캠프” 추진 계획(안) 

 개요 

○ 종사원들의 사기 진작과 노사 상생의 의지 실천을 위해 가족 친화 행사 

추진 

- 호응도 좋았던 ‘olleh 꿈 캠프’처럼 1박 2일간 캠프 형식으로 추진하되, 

가족 단위 문화 체험 및 소통을 위한 프로그램으로 구성 

- ‘꿈 캠프’는 3기수 총 185가족 참여, 올해는 확대하여 상, 하반기 나누어 

실시 

- ‘olleh 가족 캠프’라는 브랜드로, 다양한 주제/프로그램으로 지속 추진 

 

 프로그램(안) 

○ 기본 방향 

- 가족 단위 문화 체험과 소통을 주요 주제로 세부 활동 구성 

※ 작년 시행 결과, 가족 단위로 함께 체험하고 소통하는 프로그램을 선호 

- 전문 강사/교수진과 내부 컬처리더를 적절히 활용하여 진행 

- 세부 활동 

주제 세부 활동 

문화 체험 

및  

소통 

 이탈리안 피자 만들기(푸드) 

 핸드페인팅 머그(미술) 

 만화로 소통하기 

 Shall we dance? 

 공감과 소통의 HUG: TA1 활용한 상호 이해 

 보물찾기 

      ※ ‘공감과 소통의 HUG’는 컬처리더를 활용하여 프로그램 진행 

           ※ 프로그램 일정은 붙임 1 참조 

                                           

1 TA(Transactional Analysis, 교류분석)은 개인의 성격이 어떻게 구조화되어 있는지 자아상태를 분

석하여, 개인의 성장과 변화를 위한 방법을 제시하는 체계적인 심리치료법이자 성격이론임. 

노사가 함께 하는 
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○ 장소: 청강문화산업대학교 

- 전문 교수진 및 실습실을 보유하여 고품질의 다양한 체험 프로그램 제공 

- 경기도 이천 소재(덕평 IC에서 5분 거리) 

 
 

○ 주요 내용 

- 일정 : 6. 15[토]~16[일], 22[토]~23일[일], 29[토]~30일[일](3기수) 

- 인원 : 총 120가족(기수별 40가족, 총 450명 내외) 

- 대상 : 초등학생 자녀를 둔 kt 직원 가족 
 

○ 참여 신청 및 선정 방법 

- 신청 일시(잠정): 2013. 6. 4(화) ~ 6.5(수) 

- 신청 방법: 본부 업무지원팀 및 네트워크운용단 운용지원부로 신청 

 인사담당자에게 e-mail로 신청(신청양식은 전사공지에 첨부 예정) 

- 선정 방법: 현장 직원 위주로, 본부/단별 T/O 배정 및 추천 

 작년 꿈 캠프 참석 직원은 제외 

 본부/단 내 직원들의 사기/몰입도/여건 등을 고려하여 기수 별 참여자 

적의 선발하여 커뮤니케이션실로 통보 

 추천 인원 미달 시 본/사/지 직원 대상 신청 접수 

※ 본부/단별 T/O는 붙임 2 참조 

- 최종 선발 안내: 2013. 6. 10(월) 오전 전사 공지 및 e-mail/문자 발송 

 

 소요 예산: 약 1억 1천만원(3기수) 

※  직원들의 호응 및 선호도에 부응하기 위한 다양한 프로그램으로 구성 
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[캠프 세부 프로그램 및 일정] 

     

구분 시간 프로그램 

Day 1 

오후   1:00  캠프 입소 

1:00 ~ 1:30 캠프 오리엔테이션 

2:00 ~ 3:40 Italy pizza 만들기 

       4:00 ~ 6:00 만화로 소통하기 

6:00 ~ 7:00 저녁 식사 

7:00 ~ 8:40 Shall we dance? 

Day 2 

오전   9:00 ~ 10:30 
공감과 소통의 HUG(부모) 

& 보물찾기(자녀) 

       10:50 ~ 12:30 핸드페인팅 머그 만들기 

오후   12:30 ~ 1:30 점심 식사 

       1:30 ~ 2:00 캠프 마무리 및 귀가 

       ※ 잠정적인 시간표로 변동 가능 

       ※ 첫날 입소 시 오리엔테이션 전 간단한 다과(샌드위치, 빵, 음료류) 제공 예정 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[붙임1] 
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[본부/단별 T/O 및 참석인원] 

     

부문 본부/단 

참여가족수(T/O) 총 

가족수 

총 참여인원(최대) 

*가족당 최대 4 명 1 기 2 기 3 기 

Customer  

부문 

수도권강북본부 5 5 5 15 60 

수도권강남본부 4 4 4 12 48 

수도권서부본부 4 4 4 12 48 

부산본부 3 3 3 9 36 

대구본부 3 3 3 9 36 

전남본부 2 2 2 6 24 

전북본부 2 2 2 6 24 

충남본부 3 3 3 9 36 

충북본부 2 2 2 6 24 

강원본부 2 2 2 6 24 

제주본부 2 2 2 6 24 

네트워크 

부문 

강북 N/W 운용단 2 2 2 6 24 

강남 N/W 운용단 2 2 2 6 24 

충청 N/W 운용단 1 1 1 3 12 

호남 N/W 운용단 1 1 1 3 12 

대구 N/W 운용단 1 1 1 3 12 

부산 N/W 운용단 1 1 1 3 12 

합계 40 40 40 120 480 

 

[붙임2] 


