
     

 

변동 복지포인트 지급 및 온누리상품권 대체 안내 

 

▣ 배경 

○ 2015년 변동 복지포인트 지급 

○ 메르스 확산으로 인해 침체된 국가경제 활성화 

 

▣ 변동 복지포인트 지급  

○ 지급일자 : 2015. 7. 6(월) 

○ 대상 : 상무보 이하 전 직원(지급일 기준 재직자) 

○ 지급포인트 

개인성과평가 S E G N U 

변동 복지포인트 100만p 50만p - 

 

▣ 온누리상품권 대체 지급 : 희망자 限/ 2015년 限 

○ 대상 : 변동 복지포인트 50만p 이상을 받는 직원 

○ 대체 지급내용 

- 복지포인트 50만p → 온누리상품권 55만원 대체 (10% 가산) 

- 미신청자 또는 대체 후 잔여 포인트는 복지포인트로 지급 

※ 온누리상품권 지급 시 종이/전자 선택가능 

○ 추진일정 

- 온누리상품권 대체 희망자 조사  : ~ 2015. 6.30(화) 

- 온누리상품권 기관 배송   :   2015. 7. 9(목) ~ 

※ 기관별 일정 상이 

 


